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GEDRAGSCODE 

 

RAYON WEST GEDRAGSCODE  SPELERS  EN 
COACHES.  
 

WAT HOORT: 

1. Sportief gedrag 
2. Respect voor elkaar en de scheidsrechters 
3. Beslissingen van de scheidsrechter accepteren 
4. Correcte kleding 
5. Line-up voorafgaand aan en na de wedstrijd en geven elkaar en de scheidsrechters daarbij een hand 
6. Scheidsrechter en jury bedanken 
7. Spelerskaarten ter inzage op de jurytafel 
8. Voor en tijdens de wedstrijd, alsmede tijdens de pauzes, wordt geen alcohol door de spelers en coaches gedronken 
9. Ook na de wedstrijd correct gedrag 
10. Voorbeeldig gedrag t.o.v. publiek 
11. Coaches nemen verantwoordelijkheid m.b.t. het gedrag van hun spelers t.o.v. tegenstanders, publiek en scheidsrechters. 

(Coach heeft opvoedende taak en voorbeeld functie) 
12. Coaches en spelers van het bezoekende team nemen hun verantwoordelijkheid m.b.t. het gedrag van hun supporters 
13. Spelers en coaches hebben voldoende kennis van de spelregels 
 
WAT HOORT NIET: 

1. Dragen van sieraden 
2. Schelden, ook niet naar teamgenoten 
3. Discriminerende opmerkingen 
4. Obscene gebaren 
 
WAAR LIGT DE VERANTWOORDELIJKHEID: 

1. Spelers zelf 
2. Coach 
 
MAATREGELEN 

bij misdragingen speler: 
• Coach haalt speler preventief het veld uit 
 
bij misdragingen publiek; 
• Coach en/of captain spreekt met behulp spelers, publiek aan op misdragingen, vraagt desnoods een onbelaste time-out 

aan bij de scheidsrechter 
 
Deze gedragscode door spelers en coaches laten ondertekenen voorafgaand aan elk speelseizoen 
en op een zichtbare plaats ophangen in de sporthal of kantine, of publiceren in het clubblad. 
De getekende gedragscode dient ook op verzoek van de scheidsrechters getoond worden 
voorafgaand, tijdens of na de wedstrijd. Ook kan het rayonbestuur om toezending verzoeken. 
 
Aan de achterzijde van dit formulier dienen alle teamspelers en de coach(es) te tekenen. 

Nederlandse Basketball Bond
RRRAAAYYYOOONNN   WWWEEESSSTTT vvvaaannn   dddeee
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(indien deze gedragscode niet wordt getekend, kan het team uit de competitie verwijderd worden)



__________________________________________________________________________________________________ 
Ravenswade 54 bis Tel.: (030) 2805151  Postgiro 4135607 
3439 LD  Nieuwegein Fax: (030) 2803339  ABN AMRO Bank 412920778 
 E-mail: info@west.basketball.nl www.basketball.nl/rayon/west
  

pag. 3-3 
GEDRAGSCODE 

HANDTEKENINGEN 
 
....................................................................... ...................................................………………. 

naam captain.................................................. naam head coach................................……….. 
 
 
 
 ……………………………………………………..

 naam assistentcoach ................................……. 

 
hieronder namen en handtekeningen van de spelers  (bij mini’s en jonger volstaat naam) 
 
__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

_________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 

__________________________________ ____________________________________ 
 

 
 
 
 
 


